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Ammattikorkeakoulujen luovat alat ovat ratkaisu moniin yhteiskunnan kehit-
tamishaasteisiin

Ammattikorkeakoulujen kulttuurialan koulutus on turvattava tulevalla tulossopimuskaudella. Kult-
tuurialoille ominainen vuorovaikutus- ja viestintiosaaminen, yhteiséllisyys, innostaminen, inno-
vointi seka aineeton arvonluonti ovat monilla muillakin aloilla tarvittavia osaamisia. Kulttuurialan
osaaminen turvaa kansallista uudistusvoimaa laajasti. Ammattikorkeakoulujen maakunnat kattava
verkosto kehittaa koulutusta, jossa kayttajalahtoisyys, lilketoimintaosaaminen ja ylialainen kehit-
tamistyo ovat olennaisia perinteisten taide- ja kulttuurialan osaamisalueiden rinnalla — ihmiskeskei-
sesti.

OKM:n tuoreesta korkeakoulutuksen tilannekuvaraportista kay ilmi, etta Suomessa humanististen, yh-
teiskunnallisten seka taide- ja kasvatusalojen koulutusmaarat ovat pienemmat kuin OECD:ssa ja
EU:ssa keskimaarin. Tilastokeskuksen Kulttuuri 2018 -aineiston mukaan kulttuuritoimialoilla korostuu
yrittdjana toimiminen, ja aloilla tydllistyvat ovat huomattavassa maarin korkeakoulutettuja. Luovien
alojen ansaintamalleista ja kytkennastd mm. sote-alalle on tehty lukuisia selvityksia. Padministerin Ma-
rinin hallitusohjelmassa todetaan, etta taiteen, kulttuurin ja luovien alojen tuotanto- ja palvelusektorit
ovat tydvoimavaltaisiaja ne kasvavat edelleen. Kulttuurialoilla on tarkea kansallinen taloudellinen ja uu-
distava vaikutus.

Ammattikorkeakoulujen kulttuurialan tutkintomaariin tarvitaan maltillisia lisdyksia

OKM:n koulutuksen ja tutkimuksen kehittamissuunnitelmissa ja koulutustarve-ennakoinneissa on ollut
jatkuva trendi luovien alojen koulutuksen vahentamiseen. Ammattikorkeakoulut nakevat tarkedksi,
ettei kulttuurialan koulutuksiin ja tutkintomaariin kohdenneta enaa liséleikkauksia, jotka vaarantaisivat
pitkajanteisen kehitystydn. Ammattikorkeakoulut esittavat, etta kulttuurialan tutkintomaariin tehdaan
tulevaisuudessa harkittuja lisayksia, jotka mahdollistavat uusiin muutos- ja osaamistarpeisiin vastaa-
misen ja korkeakoulujen profiloitumisen tukemisen.

Ammattikorkeakoulut ovat toiminta-alueidensa vahvoja vaikuttajia ja keskeisessa roolissa osaamisen,
tutkimuksen, tydeldaman ja liiketoiminnan toimialat ylittavina kehittdjind. Ammattikorkeakoulut hyo-
dyntavat monialaisuuttaan sidosryhmiensa hyddyksi. Luovien alojen osaaminen on merkittava osa-
alue yritysten kilpailukyvyn kehittdmisessa, kansainvalistymisen tukemisessa seka innovaatiokyvyk-
kyyden nostamisessa uudelle tasolle.

Vaikka ammattikorkeakouluista kulttuurialan tutkintoon valmistuneiden tyéllisyysluvut vaihtelevat
merkittavasti, tyovoimatilaston mukaan mm. tanssinopettajien, konservaattoreiden ja muusikoiden
tyottémyys on yhteiskunnallisessa mittakaavassa tarkasteltuna erittain pienta. Tutkintokatot ovat tar-
peellisia, ja niidenriittavasta tasosta suhteessa pitkan aikavalin kehitysennusteisiin on pidettava

huolta.
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Hallitusohjelmassa esilla aluekehitys ja yhteisty6 - siis ammattikorkeakoulujen vahvuudet

Hallitusohjelmassa halutaan tukea korkeakoulutusta kaikissa maakunnissa, ja maakuntien liitoilla kat-
sotaan olevan keskeinen merkitys aluekehityksen jayhteisty6n edistajana. Kulttuurialojen ammattikor-
keakouluyksikdissa eri puolilla Suomea toimivat tyéelamaan integroituneet asiantuntijat muodostavat
alueille merkittavan eri toimijoita yhdistavan osaamispadoman. Vahvat TKI-toimintaa tekevat AMK-tut-
kintokoulutuksen yksikot ovat alueita kehittavia jatkuvan oppimisen, taydennyskoulutuksen ja tydela-
man muuttuviin osaamistarpeisiin vastaavia osaamiskeskittymia. Ammattikorkeakoulut vastaavat
erinomaisesti hallitusohjelmassa artikuloituun tavoitteeseen ammatillisen osaamisketjun vahvistami-
sesta suomalaisessa TKl-jarjestelmassa.

Systemaattinen kulttuurihyvinvointityén koordinaatio ammattikorkeakouluissa on edistanyt aktiivisen
toimijaverkoston muodostumista ja erilaisten kulttuurihyvinvointipalveluiden kehittymista. Tuore
WHO:n julkaisema raportti koostaa tutkimustietoa taiteen ja kulttuurin hyvinvointivaikutuksista. Eri
hallinnonalojen ja korkeakoulutahojen yhteisty6ta kannattaa edistaa hallitusohjelmassa mainitulla ta-
valla selvitykset jamm. TAIKEn alueverkostot huomioon ottaen. Vaikutuksien arviointiin tulee kehittaa
taloudellisten ja maarallisten mittareiden liséksi myds laadullisia mittareita.

Opetus- ja kulttuuriministeridssa on hyva tuntemus alan tilanteesta ja kehitystarpeesta - ja mahdolli-
suudet tehda tarvittavat ratkaisut, joilla pystytaan tukemaan tavoitteisiin paasemista.

Luova osaaminen uuden arvonluonnin ja uusien tyépaikkojen tuottajana

Kulttuurin ja luovien alojen rooli yhteiskunnassa on muuttunut: Talla hetkelld vallitsevana teemana on
aineeton arvonluonti, jossa huomioidaan luova osaaminen henkisena pdaomana ja sen hyédyntaminen
laajasti myds muilla toimialoilla ja uudenlaisissa konteksteissa. Tama korostuu erityisesti muotoilu- ja
media-aloilla, mutta yhta lailla myés soveltavan taiteen eri muodoissa. Aineettomaan arvonluontiin kyt-
keytyvat olennaisesti aineettomat innovaatiot ja niihin liittyvien oikeuksien (IPR) hallinta. Aineettoman
arvonluonnin kehittdmisen edellytyksend on korkeatasoinen taiteellinen ja luova osaami-
nen. OKM:n Luova talous ja aineettoman arvon luominen kasvun kéarjiksi -tyéryhmaselvityksessa on
tunnistettu luovien alojen kasvuun liittyvia esteita ja esitetty niille ratkaisuja. Selvitys nostaa esiin alan
kasvupotentiaalin.

Yli 7 miljoonaa eurooppalaista on suoraan kulttuurialan ja luovien alojen palveluksessa; kysymyksessa
on EU:n kolmanneksi suurin tyénantaja, joka kuuluu Euroopan talouskasvun voimanpesiin ja jolla tydlli-
suus kasvoi jopa taantuman aikana. Ala tyo6llistaa EU:ssa yli viisi kertaa enemman ihmisia kuin tietolii-
kenneala: 3,3 % EU:n tydssa kayvasta vaestdsta. Liikevaihto on yli 500 miljardia euroa. Kulttuuriala ja
luovat alat kiinnostavat erityisesti nuoria; yli 19 % tydntekijoista on alle 30-vuotiaita.

Opetushallituksen koordinoimassa Osaamisen ennakointifoorumissa arvioidaan kulttuurialan kehityk-
sesta eri skenaarioissa melko yhtenevasti, etta kaupallisesti maarittyvan kulttuurin rinnalla tapahtuu
omaehtoisten ja erilaisten alakulttuurien nousu joukkorahoituksen, yhteisdllisyyden ja paikallisen aktii-
visuuden avulla. Kulttuurisektorin nahdaan olevan vahvasti mukana monialaisessa yhteistydssa. Uu-
denlaiset tydtehtavat ja ammatit laajentavat ja monipuolistavat tyollistymisen mahdollisuuksia. Tama
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nakokulma on samansuuntainen kuin hallitusohjelman kirjaus korkeakoulutuksen uutta ty6ta luovasta
luonteesta, mika otetaan huomioon erityisesti kulttuurialan ammattikorkeakoulutuksen sisallfissa.
Uudet tydpaikat syntyvat usein nimenomaan eri alojen rajapinnoille.

Luovien alojen osaaminen vie eteenpain my6s muita kuin kulttuurialan toimijoita

Luonnontieteellisen osaamisen (STEM) kehittdminen yhteiskunnassa on nahty tarkeaksi voimavaraksi.
On kuitenkin huomattu, etta luovuuden ja innovointiosaamisen kehittymisessa taidealojen sisallgilla ja
ajattelutavoilla on keskeinen rooli (STEAM). Luovien alojen osaamista voidaan hyddyntaa mm. kesta-
vaan kehitykseen liittyvan osaamisen ja uudenlaisten ajattelumallien synnyttamisessa.

Nuorten osallisuus yhteiskunnassa on keskeinen Suomen menestyksen edellytys. Laadukkaan ja peda-
gogisesti korkeatasoisen kulttuuri-, taide- ja harrastustoiminnan saavutettavuus on tarkeda eldman-
laadun kehittémisessa eriikavaiheissa seka vaikeuksien kohtaamiseen ja kasittelyyn liittyvan resiliens-
sin lisddmisessa. Ammattikorkeakoulujen taidealan opettajakoulutuksella on suora yhteys mm taiteen
perusopetuksen ja harrastustoiminnan alueellisen tarjonnan laatuun. Elava kulttuuri muodostaa sivis-
tysyhteiskunnan itseisarvoisen perustan seka vahvistaa demokratiaa ja sananvapautta, mihin myos
hallitusohjelmassa viitataan.
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